
Lönestatistik 2022
Legitimerad logoped
Region exkl chefer Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

Blekinge 17 38 494 32 500 39 300 44 450

Dalarna 26 34 469 32 200 33 600 38 000

Gotland 12 35 299 31 700 34 895 39 500

Gävleborg 43 36 138 30 700 35 400 42 900

Halland 47 35 362 31 500 35 200 40 300

Jämtland 17 33 954 28 700 34 142 39 500

Jönköping 44 34 773 30 000 33 500 40 600

Kalmar 24 36 501 32 391 35 696 41 600

Kronoberg 24 36 579 31 000 36 475 43 400

Norrbotten 24 36 061 31 700 37 000 39 538

Skåne 136 34 211 29 000 33 800 39 390

Stockholm 278 35 416 31 000 34 175 41 100

Sörmland 29 34 426 30 400 33 500 38 100

Uppsala 56 34 647 30 500 34 200 39 100

Värmland 29 35 597 30 900 34 700 39 800

Västerbotten 43 34 586 30 700 34 950 38 830

Västernorrland 29 33 761 30 000 33 800 38 900

Västmanland 42 35 002 30 970 33 950 41 200

Västra Götaland 208 35 850 30 100 35 325 41 100

Örebro 34 35 120 30 200 34 905 40 400

Östergötland 71 34 715 31 600 33 900 39 550
Samtliga 1 232 35 230 30 500 34 500 40 500

Region exkl chefer 
Födelseår, 5-årsklasser

Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

1955-1959 32 42 181 37 900 40 950 47 400

1960-1964 84 39 711 36 000 39 175 44 100

1965-1969 97 39 285 34 700 39 300 44 400

1970-1974 93 38 800 33 950 38 640 43 200

1975-1979 117 36 852 31 600 37 050 41 100

1980-1984 180 35 768 32 300 35 975 38 925

1985-1989 233 34 227 31 150 33 900 37 200

1990-1994 293 32 124 30 000 32 150 34 300

1995-1999 103 30 695 29 100 30 500 32 795

Samtliga 1 232 35 230 30 500 34 500 40 500

Sammanfattning 
Vid en jämförelse med 2021 års siffror kan 
man konstatera att för identiska individer 
anställda inom region så har lönenivån 
i genomsnitt höjts med 3,0 procent. För anställda inom 
kommun var ökningen för identiska individer i genomsnitt  
2,9 procent samt i privat sektor 3,4 procent.

Logopedernas arbetsmarknad fortsätter att breddas mot 
kommunal sektor. En bredare arbetsmarknad leder till ökade 
karriärmöjligheter för landets logopeder, vilket gör att arbets-
givarna behöver konkurrera sinsemellan med löner och andra 
förmåner för att attrahera och behålla kompetent personal.

Statistiken är en ögonblicksbild över läget vid en viss tidpunkt 
och kan inte ge hela bilden över löneläget. Däremot kan den 
tipsa dig om en riktning när du tänker diskutera lön.

Hanna Adlerteg-Melinder, 

förhandlare

hanna.adlerteg-melinder@srat.se

56 %
Svarsfrekvens

Chef, region Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

Chef/ledn 7 40 271 . 40 200 .

Privat 
Födelseår, 5-årsklasser

Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

1955-1959 1 .

.

.

1960-1964 3 39 500 . .

1965-1969 4 36 633 . 37 100 .

1970-1974 6 35 742 . 36 250 .

1975-1979 11 35 083 33 097 34 400 36 500

1980-1984 17 37 374 34 150 37 350 41 500

1985-1989 15 37 893 32 700 37 300 43 215

1990-1994 24 32 926 30 650 32 638 36 300

1995-1999 8 31 956 31 075

Samtliga 89 35 395 31 000 35 000 40 200

Arbetsområde,  
samtliga sektorer

Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

AKK/Hjälpmedel 20 38 897 32 003 38 050 49 109

Chef 12 49 533 41 000 49 850 55 650

Habilitering 207 35 572 30 430 35 100 42 200

Hörsellogopedi 19 36 074 33 300 35 900 40 300

Kommunal logopedi/
Skollogopedi

220 39 326 35 000 39 500 43 333

Mottagningslogopedi 370 35 124 30 525 34 600 40 050

Neuro/Rehabilitering 151 35 374 30 800 35 000 40 500

Utbildning 17 45 738 32 800 43 000 63 500

Övrigt 74 39 177 31 500 38 650 47 000

Samtliga 1 090 36 777 31 000 36 225 42 900

Om statistiken
Löneläget i oktober 2022. LÖNEBEGREPPET: Summan av månadslön och fasta tillägg. MEDEL = den 
genomsnittliga lönen. MEDIAN = den mittersta lönen.  10:E PERCENTILEN = 10 procent har lägre och 90 
procent har högre lön än den angivna lönen. 90:E PERCENTILEN = 10 procent har högre och 90 procent har lägre lön än den 
angivna lönen. Sammantaget ger percentilerna en god bild av lönespridningen. Medellönen används för att mäta löneutveck-
lingen mellan givna år och används normalt inte vid lönerådgivning.

Kommuner, per 
region

Antal Medel 10:e Perc Median 90:e Perc

Stockholms län 38 40 739 37 000 40 238 45 300

Mel Sv, C,D,E,O,S,T,U 142 38 612 33 900 38 397 43 500

N:a Sv, W,X,Y,Z,AC,BD 49 38 564 33 500 39 300 43 000

S:a Sv, F,G,H,I,K,M,N 94 38 834 35 300 39 000 42 500

Samtliga 323 38 919 34 500 38 995 43 265
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Box 1419, 111 84 Stockholm
08-442 44 60 | kansli@srat.se  | srat.se

En del av SRAT

Gör dina egna sökningar 
och jämförelser
srat.se/lonesok

Din lön
Broschyren ger dig information och råd för ett bra lönesamtal. 
Beställ på kansli@srat.se eller ladda ner på srat.se/lon
Bara för dig som är medlem i SRAT!




